FITXA DEL PROJECTE DE “CAPTACIO, FORMACIO, SEGUIMENT I
FIDELITZACIO DEL VOLUNTARIAT” DE LA
FUNDACIO CATALANA PER A LA PARALISI CEREBRAL

AMB OPCIO AL PREMI VOTACIO POPULAR

1. NOM DEL PROJECTE.

Projecte de captacio, formacio, seguiment i fidelitzacio del voluntariat.
2. ENTITAT.

Fundacié Catalana per a la Paralisi Cerebral

3. LOGOTIP DE L’ENTITAT.

4. DADES DE CONTACTE DE L’ENTITAT.

Domicili Social: Hotel d’Entitats C/Pere Vergés, 1. Desp. 9.6.
Barcelona 08020

Adreca de correu: C/ Pere Vergés, 1. Despatx 9.6. Barcelona 08020

Telefon: 93.313.36.66 — 630.95.95.08
Teléfon i fax: 93.313.36.66 / 93.313.19.23

Correu Electronic - info@fcpc.cat Plana Web - www.fcpc.cat

NIF - G-61.482.659 N© Registre Fundacions - 1165
N° Seg Soc - 08/131227888 N° Cens INCAVOL - 1195

Reg.Serveis i Estal.Social - S 04692
Entitat privada d’iniciativa Social - E 03240
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http://www.fcpc.c/

Patronat.

Presidenta. Arantzazu de Olaortua i Ugalde
Vice-Presidenta. Montserrat Pasant i Coll
Secretari. Oriol Izquierdo i Llopis
Tresorer. M2 Dolors Villa i Borras
Vocals. Dolors Borau i Llado

Roser Pecanins i Valles

Alfred Arribas i Cabrejas

. PROJECTE COMPLET.

Veure documentacio adjunta.

. TEMA DEL PROJECTE.

Es tracta d’un voluntariat de caire social. Els voluntaris desenvolupen
la seva tasca al voltant de les diferents activitats que proposa la
Fundaci6 Catalana per a la Paralisi Cerebral, encaminades a treballar
per a la normalitzacié6 de vida i contra la exclusié social de les
persones afectades de paralisi cerebral.

. MODALITAT.

Ambit local/comarcal.

. OBJECTIUS DEL PROJECTE.

La nostra entitat entén al voluntari com una persona que serveix a
les persones afectades de paralisi cerebral com una connexié amb la
societat, amb la realitat.

En un moén tancat com és el seu on tot esta establert: escola, centre,
residencia, el fet de tenir activitats de temps lliure amb persones que
no pertanyen al seu moén els dona una alenada d’aire fresc i els fa
més conscients de la realitat de la societat a on s’han d’inserir.

El voluntari presta el seu temps lliure a fer possible una bona qualitat
de temps lliure a aquest col-lectiu.
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Les activitats clau se centren en el foment de tota la relacié de
I’entitat amb el voluntari: la captacio, formacidé, seguiment i
fidelitzacio

9. DESCRIPCIO DEL PROJECTE.

La FCPC ha decidit organitzar una campanya de captacié, formacio,
seguiment i fidelitzacié de voluntaris amb el seglient esquema:

= Captacidé de voluntaris: Sistematitzar la forma de contacte
amb possibles nous voluntaris a través de xerrades o altres
mitjans per poder arribar al maxim de voluntaris potencials.

* Formacidé de voluntaris: Ampliar la formacié en quantitat de
matéries i de persones que se’'n poden beneficiar d'ells.

e Seguiment i fidelitzacio: Crear eines de seguiment de les
activitats voluntaries i crear elements de reconeixement i
fidelitzaci6é de les persones voluntaries.

10. METODOLOGIA DEL PROJECTE.
Captacio de voluntaris:

o0 Sistematitzacié del contacte amb escoles, instituts,
universitats i altres centres educatius per realitzar-hi
xerrades.

o Creaci0 de material unitari. S’espera poder tenir un
dossier pels formadors i un per I'escola a on es va a fer la
xerrada.

o0 Formacio de diverses persones per fer les xerrades.

0 Altres mitjans de captacié de voluntaris: Preséncia als
mitjans i la web, realitzar el mailing i trucades als diversos
mitjans i programes de radio i televisio.

o Projeccio dels Intercanvis Internacionals. Aconseguir
que un major nombre de participants sense discapacitat
s’incorpori com a voluntari de la FCPC.
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Formacié de voluntaris:

(0]

Ampliacio del nombre de cursos teorico-practics basics
sobre paralisi cerebral.

Ampliacié del nombre de cursos especifics avancats.

Ampliacié de les beques per formacié legalment
exigida.

Seguiment i fidelitzacié de voluntaris:

0 Aconseguir el compromis del cap de voluntariat de
treballar de forma continuada en el seguiment de
voluntaris.

0 Creaci6 de mitjans d’incentivacio de voluntaris.

o Seguiment del voluntari: Organitzacio i realitzaci6 d’una
reunio trimestral amb els voluntaris.

o Cercar formes de participacio del voluntari en la vida
de I’entitat.

11. ENTITATS COL-LABORADORES.
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¢ Generalitat de Catalunya. Departament de Governacio.
Secretaria d’Acci6 Ciutadana.

e Fundaci6 La Caixa.

e Associacio de Voluntaris de Treballadors de La Caixa.
e Associacio de voluntaris de Cajamar.

e Servei Civil Internacional. (SCI)

¢ Fundaci6é Johan Cruyff.

e Fundacié Autonoma Solidaria. (FAS)

e Universitat de Vic.

e Escola Jesus Maria de Sant Andreu.

e Trinity College de Barcelona.

e Jesuites Educacid. Institut Politécnic Sant Ignasi de Sarria.
e Jesuites Educaci6. Centre d’Estudis Joan XXIII.

e |ES Lépez Vicuia. Barcelona.

e |ES Bisbe Berenguer. Barcelona.

e Creu Roja Catalunya.

¢ Institut Nacional d’Educaci6 Fisica - Catalunya.

e Barcelona Voluntaria.
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